
DE ORGANISATIE

Leiden en coördineren van het team van om ervoor te
zorgen dat de schappen tijdig en nauwkeurig worden
bijgevuld.
Het opstellen van een werkrooster voor het team en
ervoor zorgen dat de planning efficiënt wordt uitgevoerd.
Toezicht houden op de kwaliteit van het werk van de
vakkenvullers en waar nodig corrigerende maatregelen
nemen.
Het trainen van nieuwe teamleden en het bieden van
coaching en feedback aan het team.
Zorgen voor een nette en georganiseerde
winkelomgeving door het opgeruimd houden van
gangpaden en schappen.
Het controleren van de voorraadniveaus en het tijdig
bestellen van producten om tekorten te voorkomen.
Samenwerken met andere afdelingen, zoals de afdeling
verkoop, om de algehele winkelervaring van klanten te
verbeteren.

WERKZAAMHEDEN FUNCTIE-EISEN
Minimaal een vmbo-diploma;
Aantoonbare werkervaring als teamleider of supervisor;
Uitstekende vaardigheden op het gebied van communicatie en
leiderschap;
Uitstekende computer vaardigheden, Microsoft office pakket;
Taalvaardig in Nederlands, Papiaments en Engels, zowel
mondeling als schriftelijk;
Beschikbaar door de week op de avonden, weekenden en
feestdagen.

WAT WIJ AANBIEDEN

Van den Tweel Caribbean heeft verdeeld over de eilanden Aruba,
Bonaire en Curacao, vijf supermarkten en twee groothandels. Met
een groot aanbod van kwalitatief hoge producten zorgt Van den
Tweel Caribbean voor veel winkel plezier voor haar klanten. Onze
medewerkers dragen sterk bij aan het succes van onze organisatie.

INTERESSE?
Stuur je CV en brief naar recruitmentbonaire@vdtcgroup.com onder
vermelding van "Teamleider houdbaar".

VACATURE

 BONAIRE
FULL TIME 

TEAMLEIDER HOUDBAAR

VAN DEN TWEEL SUPERMARKET

Marktconform salaris;
Pensioen;
8% Vakantiegeld op jaarbasis;
Korting op alle aankopen bij Warehouse of Van den Tweel;
Interne mogelijkheden voor training & ontwikkeling


